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INFERMIERI NEGLI OSPEDALI

PROFESSIONALITA
DA VALORIZZARE

i GIUSEPPE REMUZZ]

andidati in tre-
mila a divemare
infermierl per
“ mille posti. E
una buona notizda, Certo
dobbiamo imparare —
medici e chi governa la
saniti — a dare piu pre-
stiglo al loro kivoro, Un
patologo, ung donng, di
quelli che negli Stati Uni-
L vanno per ki maggiore
mi diceva qualehe tempo
My «sono orgogliosa di
miba fighia, questautunna
sard al colleges, «E cosu
fura?y chiedo «l'inferimie-
ra». Mi ha colpito. Quan-
i medici di successo da
nad si farebbero vanto di
uma flelia che voole esse-
re infermiera? Pochi ed e
un peceato, se neglt ospe-
dali ¢i sono infermieri
competent ghi ammaiati
hanno meno infezioni e
muoiono di meno fers
nel Lancet di qualche an-
no faoma non o sa quasi
TSI )

A Loredana DonzelhH
— intervistata sul Corrie-
re del 2g aposto — che a
48 anni ¢ iscrive alia
scuola deghi infermieri,
i sento di dire che In
guel lavors ¢l sono gran-
di soddisfaziont e grandi
sacrificl, ¢f s alva presto
al matting, si lavora di
potie o al sabato e alla do-
menica. F poi ¢ 1a fatica
fisica, ¢ sl ha & che fare
ol giorno con la sofle-
renza ¢ anche con la moe-
te. Fanno di tutto gh n-
fermier (anche se adesso
sone lureati): fanno i
prelievi, fanmo i leth, puli-
seoito gl anvmaloti, sioc-

cupano di farmact e tra-
sfusioni e fanno fungion-
re macchine molto soflst
cate e nelle emergense
rianimano, e sono pagat
tee volte mena di un me
dico, laureato anche lui,

Per gli infermieri della
Lombardin un aumento
¢ SLEDO un po’ comie sali
rio lisso ¢ un po’ legato
ai risultath. ¥ glusto. Si
dovrebbe poter pagare di
pit ¢hi ha piu competen-
e e pol o stipendio do-
vrebbe eossere diverso
per diversi livelii di re-
sponsabilita (Iavorare in
piankbmasione o in wna si-
bk operatora dedicata al
trapianti complessi o
con ammalat dF tumore
¢ diverso che stare in am-
bulatorio).

Anche | sindacati do-
vrehbero favorare di pid
peT raggiungere guesta
ablettivo, mu, mivalia, de-
dicano molte delle loro
energie 4 guegh infermiie-
i che lavoranc poching €
e £ [ronDo Pooo a pro-
muovere ¢ vainrizzare i
piit bravi @ pili competen-
i, Seng gii infermiert
che passano fa magdior
parte del loro fempo con
gli amymalati e che sl ac-
corgono per primi ge un
ammalato peggiora.
Cuando ¢ un buon rap-
porio col medico sl armiva
intemnpo ¢ st pud porre -
medio, Azl infermier in
qualche ospedate s alfi-
da l'oreantzsazione di atti-
vita complesse, sale opae-
ritorie, centr di rianima-
elone e centrl di dialisi
per esempio ma funzio-

na solo quando ¢'e un'in:
lesa perfetta con | medici
s¢ NG E tempo perso. Pec
cito che certe volle sono
uli infermieri i grandi ne-
miet degll infermierd, 1
senti parlare ancora di al-
tivita «infermieristicas
come trent'anni fa in anti-
test a quells emedicis,
Aa owgad | conlind tra U la-
voro dell'infermiere ¢
quello del medico sono
sempre piit Incet] e lo s
ranno ancora di pitin fu-
ro ed ¢ un gran bene.
Di fronte ai deammi o an-
che solo at disaet di chi ¢
malato, discutere su com-
pito mio ¢ compito fuo ¢
sChocco,
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